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 چکيده
 ه حدر شددرکحک رح ن شددا اک کیتیح ابدد بر   تأثیر دوره تصدد ح ابدد بر  بر ظه     این پژوهش 

شد ه در برر  اورا  با دار تارا  را ظررد برریدا ارارداده ایدحد ب ین ظر رر براح یردش دوره    پذیر ت 

ه ح ظترالا ک  اب بر ، شرکح ظررد ریی گا را اب بریا نمرده ایح، تصد ح اب بر  اک تد اد ی   

ظ   چرنگ و ن شددا اک کیتیح ابدد بر  اک  ک رح    ظه ایددحد همیرین تاح ارکی با ایددتت ده شدد ه  

ک رح بر ایدد   ظدی ر ب یددر ظه     ایددتت ده و ر ریح گر ت  شدد ه ک  در این  صددر  (3002همک را  )

بر ح ظریددب   بر اید   چ  لیبددح دیددتررالدمه  ب    ه ح نمرن رتب  ابد بریدا شدرکح    و (7991)

دیتررالدمه ظریب   اب بریا ظدتم  ی کظ   برر  اورا  با دار  70اب بریا و اشخ   ظرضرع ظ ده 

و نیز اک ظتغییره یا ظ نر  یا ظ ارا  نا دح، کیتیح یرد، نببح ارکش ب کار ب  ارکش د ترح ظه یب  گردی ه 

 دایتت ده ش ه ایحیا م، ان اکه شرکح و اهرم ظ لا 

در برر   ش هر ت یپذشرکح  730وهش ا ضدر، ی   رضدی  ایدتا ت وین و تد اد    همیرین در پژ

ت   7290یدد ل   5گیرح ب  روش اذف یددیبددتم تی ، براح دوره کظ نا  اورا  با دار تارا  اک  ریق نمرن 

 رهیظ ئحیهه ح زارشگه ح ظ لا و انتخ ب و ب  ظراتد  ب  یدددرر ت ظد  آظ رح پژوهش  رررا ب  7291

اند م  ه آ ه ح آظ رح بر روح ه ، ایتخراج و آکظر ، ا لار   لاکم براح یدردش ظتغیر ح نمرن ه شدرکح 

ک  دوره تص ح اب بر  بر  ب شدد ظاپژوهش ا کا اک این ظطتب  گر حد نت یج ا یده اک آکظر   رضدی   

 دداردظدر دار و ظدکر   ریتأثک رح ن شا اک کیتیح اب بر ، ظه    

 

م اهر و یا ظ ارا  نا دحک رح ن شا اک کیتیح اب بر ، ظه    ، اب بر  دوره تص ح :دواژهيلک

 داب بریا ظدتم  ی کظ   برر  و اورا  با دار ظؤیب  دیتررالدمه  70ظ ده ب یر،  ، ظدی رظ لا

 

Abstract 

 

This research examines the effect of the auditor's tenure on conservatism due to the 

quality of the auditor in the companies admitted to the Tehran Securities Exchange. 

To this end, the auditor has used the auditor for the number of consecutive years that 

the auditor has audited the company under review. Also, for the conservative 

evaluation of the quality of the auditor, the use of the Chong et al. Model (2003) has 

been taken into account in this regard by conservatism based on Basu criteria (1997) 

and the audit firm ratings of the sample companies based on the class instruction 

checklist The audit of the audit institutions and persons covered by Article 10 of the 

Trusteeship Audit Institutions Codeof the Stock Exchange, as well as variables such 



as institutional shareholders, The quality of profit, the ratio of market value to the 

book value of shares, the size of the company and the financial leverage. 
 

 

in Tehran Stock Exchange were selected through systematic elimination sampling 

for the period of 5 years from 2011 to 2015 as the statistical population of the study 

and referring to the financial statements and staff reports The directors of sample 

companies, the information needed to measure the variables, extracted and statistical 

tests on them. The results of the research hypothesis test indicate that the effect of the 

auditor's tenure on conservatism due to the quality of the auditor is meaningful and 

inverse. 
 

 

Key words: Auditor's tenure, Conservatism due to the quality of the auditor, 

Institutional shareholders and Financial leverage, Basu criterion, Article 10 of the 

Trusteeship Audit Institutions Code of the Securities and Exchange Organization. 
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